Séance du Conseil Municipal
en date du 24 novembre 2022

De la commune de : VERRIERES EN FOREZ
Séance du : 24 novembre 2022

1’an deux mil vingt-deux le vingt-quatre du mois de novembre a
20h30, le Conseil Municipal de cette commune, s'est réuni au
nombre prescrit par fa loi, dans le lieu habituel de ses séances,
sous la présidence de M. Hervé PEYRONNET, Maire.

- En exercice
- Présents

- Votants

- Absent(s) excusé(s)
- Absent(s)

- Pouvoir

DATE CONVOCATION

AUDIN-VERNET Frangoise X PEYRON!‘\IET.Her\r.é X ROBERT Clément X
BERAUD Emilie X PLANCHENAULT Daniel X RUIZ Joél X
KLEIN Kévin X POMMIER Lucas X VIALLE Sandrine X
MALHIERE Thierry X PRADINES Cédric X

* Sacrétaire séance : M. Clément Robert * Sacrétaire auxiliaire : Flodie Crepet

* Pouvoir{s) :

Approbation du précédent consell,
Délibérations :
L Tableau des effectifs — poste de Monsieur Sigaud,
Délégué CNAS,
L Remboursement assurance aux agents fechnique de I'école,
L RIFSEEP,
Convention déneigement,
Taxe d'aménagement :reversement 4 LFA,
. Fonds de concouts LFA pour 'ecole,
L Achal batiment mairie-résidence,
Bail emphytéotique mairie-résidence,
L Admission en non-vaieur,
L Coupes 2023 - ONF,
Délégation signature courrier.
Décision :
L Déploiement du réseau trés bas debit,

Renseignements divers
Questions diverses
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La séance du 29 septembre 2022 est approuvée & 'unanimité.

Monsieur le Maire informe 'assembilée :

Conformément & I'article 34 de la lol du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

IF appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services.

Compte tenu du départ d'un agent technique de la Commune de Veriéres en Forez, il a fallu procéder au
recrutement d'un nouvel agent pour le remplacer. Il s'agit de monsieur Stéphane Sigaud, qui intégrera le
service fechnique le 14 novembre par suite d’une mutation, Monsieur Sigaud doit &fre embauché & son
grade actuel d savoir adjoint fechnique principal 1ére classe. 1l convient de supprimer un poste au grade
d'adjoint technique et créer un poste au grade d'adjoinf fechnique principal 1¢e classe.

Le Maire propose a l'assemblée ;

Sous réserve de I'avis favorable du Comité Technique Intercommund, la suppression du poste au grade
d’adjoint technigue & temps complet au 14 novembre 2022 et la création du poste au grade d'adjoint
fechnique principal 1% classe & femps compiet & compter du méme jour.

Cet empiloi sera pourvu par un fonctionnaire de catégorie C, appartenant aux cadres d'emploi des adjoints
techniques, au grade d'adjoint technique principal 1#e classe.

L'agent offecté & cet emploi sera chargé des fonctions suivantes : entretien des espaces verts, des batiments
communaux, de la voirie ...

Oui cet exposé et aprés avoir délibéré & I'unanimité, le Conseil Municipal,
- VALIDE la suppression du poste au grade d’adjoint technique & temps complet au 14 novembre 2022 et la

creation du poste au grade d'adjoint technique principal 1#e classe & temps complet & compter du méme
jour.

- AUTORISE la modification du tableau des effectifs comme suit ¢

SITUATION AU 01 SEPTEMBRE 2022
EFFECTIFS
Fonction Durée Filiere |Catégorie G"a(?e ::jceuI a:eglzm sts:trl:t sasituation | Durée | Temps
hebdo. & qui oceup 41 *2 hebdo. | partiel
poste
Secrétaire de Adjoint adm ppal en
. 20h30 | adm C ,J PP titulaire |fonction/mise | 20h30
Mairie 1ére classe . i
a disposition
At\'jjOII'It adm ppal 19h | adm c ASIiJOInt adm ppal . Norll en fonction 19h
1ére classe lére classe titulaire art 3-1
AfijOlnt adm ppal 20k | adm c Afi;omt adm ppal . Nor‘1 en fonct|ﬂon 20h
2eme classe 2&me classe titulaire art3 1
Agent d'entretien 28h45 { tech C Adjoint tech titulaire | en fonction |28h45
polyvalent
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Agentdentretien 15,051 veeh | ¢ |Adjoint tech Non frenfonction },,,;
polyvalent titulaire art31
i\ T . -
gent dentretien 23H47 | tech C Adjoint tech , NOI? en fonctloon 23H47
polyvalent titulaire art31
Agent d’entretien Adjoint tech
| polyvalent 30H | tech C principal 2éme titulaire | enfonction | 30H
classe
Agent d'entretien [ oo o | ¢ [Adjoint tech VACANT
polyvalent
SITUATION AU 14 NOVEMBRE 2022
E EFFECTIFS
| Fonction Durée Filiere |Catégorie GrauG:?)S:ul Eﬂfzgleent s:;tr;t sa situation Durée [Temps
hebdo. g . postg 1 *2 hebdo. | partiel
Secrgtaire de 50h30 | adm c Adjom‘t adm titulaire en\for?ctlor?/.mlse 20R30
Mairie ppal 1ére classe a disposition
Adjoint adm Adjoint adm Non |} en fonction art 3-
N 1%h N . . 19H
ppal lére classe 9 adm ¢ ppal 1lére classe | titulaire 1
A » . t ° . N
e oa” | aon [aam | ¢ [owzeme | Non [enfonctionant3 | oy,
PP pp titulaire 1°
classe classe
Agent
d’entretien 28h45 | tech C Adjoint tech titulaire en fonction 28h45
polyvalent
Agent .
rt
d’entretien 23H47 | tech C Adjoint tech  |stagiaire en fonc’;l?n art 3 23H47
polyvalent
Agent .
3
d'entretien 23H47 | tech C Adjoint tech . |enfonctionart3 |54,
stagiaire 1
polyvalent
Agent Adjoint tech
d’entretien 30H | tech C principal 2eme | titulaire en fonction 30H
polyvalent classe
Agent Adjoint tech
d’entretien 35H | tech C principal 1ere | titulaire en fonction 35H
polyvalent classe

- AUTORISE le Maire & signer tous les documents relatifs & ce dossier.

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal qu'd la suite du départ de Céline Mazet, ily alfieu de désigher
un délégué agent chargé de représenter la commune au sein des instfances du Comité National d'Action
Sociale {le délégué élu est Kévin Klein).

Monsieur le Maire propose Elodie Crepet,

Aprés discussion, le Conseil Municipal, désigne & 'unanimité :
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- Hodie Crepet comme déléguée ¢ agent n.

Monsieur le Maire donne la parole & Kévin KLEIN,

Chaque année en sepiembre, le personnel enseignant et les agents techniques de I'école souscrivent & une
assurance juridique complémentaire personnelle «I'autonome de solidarité universitaire ». Cette assurance
a vocation & couwviirle souscripteur en responsabilité juridique en complément de la responsabilité civile (frais
d'avocats...).

L'adhésion & cetfe assurance est de 32€ pour chaque agent technique de I'école qui la souscrit. La mairie
propose de leur rembourser cette adhésion intégralement sur présentation du justificatif de paiement,

Aprés en avoir délibéré a 8 voix pour et 2 abstentions, le Conseil Municipal :

- décide de rembourser aux agents techniques de I'école la somme de 32 € au titre de I'adhésion &
Fassurance juridique facultative,

Les membres du Conseil Municipal de la commune de Verriéres en Forez
Vu le Code général de la foncfion publique,

Vule décret n°?1-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du premier alinéa de I'arficle 88 de la loi
du 26 janvier 1984,

VU le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la Fonction Publique de I'Etat,

Yu le décret n°2015-661 du 10 juin 2015 modifiant le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 précité,

Vu l'arrété ministériel du 29 juin 2015 pris pour 'application au corps des administrateurs civils des dispositions
du décret du 20 mai 2014,

Vu F'arréfe ministériel du 20 mai 2014 pris pour I'application au corps des adjoints administratifs des
administrations de I'Etat des dispositions du décret du 20 mai 2014,

Vu 'arréte ministériel du 19 mars 2015 pris pour I'application du corps des secrétaires administratifs des
administrations de P'Etat des dispositions du décret du 20 mai 2014,

Vu l'arété ministeriel du 19 mars 2015 pris pour 'application pour certains corps d'inspection des
administrations de P'Etat des dispositions du décret du 20 mai 2014,

Vu larété ministériel du 28 avrl 2015 pris pour I'application au corps des adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décref du 20 mai 2014,

Vu l'arété ministériel du 3 juin 2015 pris pour I'application au corps interministériel des attachés
d'adminisiration des dispositions du décret du 20 mai 2014,

Vu I'arréte ministériel du 3 juin 2015 pris pour I'application au corps des assistants de service social des
administrations des dispositions du décret du 20 mai 2014,

Vu l'arété ministériel du 3 juin 2015 pris pour I'application au corps des techniciens supérieurs du
développement durable des dispositions du décret du 20 mai 2014,

Vu l'arréteé ministériel du 30 décembre 2015 pris pour F'application au corps des conseillers fechniques de
service social des administrations des dispositions du décret du 20 mai 2014,

Considérant qu'il y a lieu d'appliquer le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
Fexpertise et de I'engagement professionnet (RIFSEEP),
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vu la saisine du Comité Technique Intercommunal en date du 18 novembre 2022 relatif 4 la mise en place
des criteres professionnels liés aux fonctions et & la prise en compte de 'expétience professionnelie en vue
de I'application du RIFSEEP aux agents de la collectivité,

DECIDENT :

Article 1¢' - Le crédit global affecté au régime indemnitaire des agents de la commune de Vemieres en Forez
est déterminé en prenant en compte les primes et indemnités prévues par les textes réglementaires
concernant les fonctionnaires de FEtat dans les condilions suivantes :

e RIFSEEP comprend 2 parts

- Ulndemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise liée au poste de F'agent et & son expérience
professionnelle

- Le complément indemnitaire versé selon I'engagement professionnel et la maniére de servir de 'agent

| - PRIMES ET INDEMNITES RETENUES

A - LIESE (L'Indemnité de Fonclions, de Sujétions et d’Expertise)

L'IFSE est une indemnité liée au poste de I'agent (1) et & son expétience professionnelle {2).
(1) Critéres professionnels retenus pour déterminet & quels groupes de fonctions appartient chaque poste et
leurs cofations :

- Critéres retenus pour les fonctions d'encadrement, de coordination, de pilotage ou de conhceptioh :

Chef d'équipe, encadrement,

Niveau de responsabilité lié aux missions,

Délégation de signature,

Capacité & seconder les élus, représentation de la commune.

- Critéres retenus pour la technicité, I'expertise ou la quadlification nécessaire & 'exercice des foncfions
Connagissances de nivedu intermédiaire,

Autonomie compléte,

Diplémes, certifications, habilitations, maftrise d'outit metier, personne référente,

Agent polyvalent / pluri métier.

- Criteres retenus pour les sujétions particuliéres ou le degré d'exposition du poste au regard de son
environnement professionnel

Soumis & des confraintes occasionnelles, effort physique occasionnel,

Travail isolé ou soumis au contact du public,

Exigence de discrétion et de confidentidliié forte,

Impact sur limage de la collectivité,

Obligation d'assister aux instances.

o 0 O 0O

o 0 0 0

o 0 0 C 0

Monsieur le Maire propose de fixer les groupes de fonctions suivants et de retenir les montants maximums
annhuels suivants :

MONTANTS ANNUELS

GROUPES MAXIMUM DE L'IFSE (EN €]
Caiégorie A

Al Néant

A2 MNéant

Ad Néant

Ad Néant

Catégorie B

B1 Néant

B2 Néant

B3 Néant

Catégorie C

Cl | 3000 €
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[ c2 | 2000 € |

(2) L'IFSE pourra &fre modulée en fonction de I'expérience professionnelle, Monsieur le Maire propose de
retenir les critéres suivants :
o - Certifications, permis, habilitations acquis,
- Dipldmes liés au poste,
- Gestion d'un événement exceptionnel permettant d'approfondir ses accuis,
- Expérience déjd acquise dans ce poste,
- Obligation de formation.

o 0 0 0

Ce montant fait I'objet d'un réexamen au regard de I'expérience professionnelle
o -en casde changement de fonctions ou d'emploi ;
o - en cas de changement de grade ou de cadre d’emplois & la suite d'une promotion, d'un
avancement de grade ou de la nomination, suite & la réussite d'un concours :
o - aumoins tous les 4 ans en fonction de I'expérience acquise par 'agent.

a - Périodicité du versement de I'IFSE :
L'IFSE est versée : mensuellement.

b - Modadlités de versement :
Le montant de I'IFSE est proratise en fonction du temps de tfravail. Aussi, lorsque I'emploi n'est paAs pourvy sur
la totalité de I'année, un prorata est effectué entre le temps d'occupation et les 12 mois de I'année
compléte,

c - Les absences
'y a pas d'incidence sur le versement de I'IFSE en période de congés payés. Une retenue pourles absences
d'arrét maladie, accident du travail en suivant le cours du traitement : -50% & demi-traitement au-deld de 3
mois d'arrét,

d - Exclusivité :
L'IFSE est exclusive de toutes autres indemnilés lides aux fonctions.

e - Attribution ;
L'attribution individuelle sera décidée par I'autorité territoricle et fera 'objet d'un arrété,

Il - Le complément indemnitaire Annuel (CIA)

Un complement indemnitaire pourra étre versé en fonction de la valeur professionnelle et de P'investissement
de ['agent appréciés lors de 'entretien professionnel. Le complément indemnitaire sera déterminé en tenant
compte des critéres suivants :

Disponibilité, engagement, investissement personnel,

Compétences techniques da I'emploi,

Atteinte des objectifs,

Qualite relationnelle et communication, diffusion de 'information, image de la commune,

Qualité et sécurité dans I'emploi,

Esprit d'initiative, force de proposition, autonomie,

Travail en équipe.

0 0 0o 0 00

VU la deétermination des groupes relatifs au versement de FIFSE les plafonds annuels du complément
indemnitaire sont fixés comme suit

MONTANTS ANNUELS

GROUPES MAXIMUM DU CIA {EN €)
Catégorie A

Al Néant

A2 Néant

A3 Néant

Ad Néant

Catégorie B

B Néant

B2 Négnt
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?

B3 | Néant
Catégorie C

Cl 700 €
Cc2 600 €

Les montanis maximums par groupe différent pour les agents logés,

a - Périodicité de versement du complément indemnitaire ;
Le complément indemnitaire est versé annuellement.
b - Modalités de versement :
Le montant du complément indemnitaire est proratisé en fonction du temps de travail. Aussi, lorsque I"'emploi
n'est pas pourvu sur la totalité de I'année, un prorata est effectué entre le termps d'occupation et les 12 mois
de 'annhée compléte.
¢ - les absences :
I n'y a pas d'incidence sur le versement du CIA en période de congeés payés et de RTT.
En période de congés maladie ou d'accident du fravail, le montant de la retenue sera: (Heures
d'absence/heures totales annuelies) = Taux d'abattement. Taux d' abattement X Montant du CIA de 'année,
d - Exclusivité ;
Le complément indemnitaire est exclusif de toutes autres indemnités liees & la maniére de servir.
e - Attribution ;
Uatiribution individuelle sera décidée par 'autorité territotiale et fera I'objet d'un amété. It n'y a pas de
caractéere systématique.

Article 2 - Les bénéficiaires :

Le présent régime indemnitaire est attribué aux agenfs titulaires, stagiaires et coniractuels de droit public

exercant les fonctions du cadre d'emplois concerné. Les cadres d'emplois concernés par le RIFSEEP sont :
o - Les secrétaires de mairie et agents administratifs,

- Les rédacteurs,

- Les techniciens,

- Les animateurs,

- Les adjoints administratifs,

- Les ATSEM,

- Les adjoints d'animation,

- Les agents techniques ef polyvalents,

- Les agents d'entretien.

O Q0 0 0 0O 0 0O Q

Les agents logés par nécessité absolue de service bénéficient de montants maximums specifiques.

Adicle 3 - Les indemnités et primes seront revalorisées automatiquement en fonction des modifications des
textes en vigueur ou en fonction du point dindice de la fonction publigue quand les fextes le spécifient.

Atticte 4 - Il est prévu le mainfien & titre individuel, aux fonctionnaires concemes, de leur montant antéreur
plus élevé en application des arficles L.714-4 ef suivants du Code générai de la fonction publique.

Aicle 5 - La présente délibération prendra effet au 1er décembre 2022.

Article & - Toutes dispositions contenues dans des délibérations antérieures et qui seraient contraire, ou
confreviendraient & l'application de la présente délibération se frouvent abrogées et donc devraient étre
considérées comme inapplicables et sans effet,

Oui cet exposé et aprés avoir délibéré & 7 voix pour et 3 abstentions, le Conseil Municipal :
- APPROUVE la mise en place du RIFSEEP
- DONNE tous pouvoirs & M le Mdire afin de réaliser cette opération et signer les pieces adminisiralives
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Monsieur le Maire laisse la parole & M. Thierry Malhigre.
Ce demier informe les membres du Conseil Municipal qu’une convention de déneigement avait été signee
entre la commune de Verriéres en Forez et le GAEC du Pin, Monsieur Olivier Clavelioux et le GAEC du Pré
Vert,
Cette convention, en cours jusqu'au 30 juin 2023, fixait les prix suivants :

v 60 € HT de I'heure pour le déneigement,

* 48 € Hl de I'heure pour le gravillonnage.

En raison de I'augmentation du prix du carburant, it est proposé d'augmenter ces tarifs HT de 10%, & savoir
* 46 € HY de l'heure pour le déneigement,
*  52.80 € HT de I'heure pour le gravillonnage.

Monsteur Clément Robert, associé au GAEC du Pin, ne prend pas part au vote,

Oui cet exposé et aprés en avoir délibéré & 9 voix pour, autorise la mise en place de ces nouveaux iarifs -
* 46 € HF de I'heure pour le déneigement,
* 5280 € HT de I'heure pour le gravillonnage.

Vu l'article L5211-1 ef suivants et 15216-5 et suivanis du code général des collectivités territoriales,

L'article 102 de la loi de finances pour 2022 a modifié les moddlités de parlage de la taxe d'aménagement
entre les communes et leur EPCI & fiscalité propre.

Vu la délibération n® 26 en date du 11 octobre 2022 du conseil communautaire de Loire Forez Agglomeération
qui approuve le modéle de convention de reversement d'une partie du produit communal de lg faxe
d'aménagement,

Ainsi, @ compter du ler janvier 2022, les communes qui percoivent la faxe d'aménagement sont dans
I'obligation de prévoir les conditions de reversement de tout ou partie de la taxe & leur intercommunalité.

Ces conditions de reversement doivent alors faire I'objet de délibérations concordantes du conseil municipal
et de I'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale.,

Les travaux conduits dans le cadre du comité de pilotage du pacte de solidarité de Loire Forez
Agglomération se sont basés sur les données du mandat 2014-2020 relafives & la réparfition des
investissernents publics sur le territoire [données du budget général et hors dépenses de déploiement du frés
haut débit représentant 32 Mé€).

Alnsi, en moyenne sur le mandat 2014-2020, la répartition des investissements publics o été la suivante
o Investissements communaux : 70%
o nvestissements communavutaires : 30%

Le conseil communautaire de Loire Forez agglomération a approuvé par une délibération du 11 octobre
2022 le principe d'un reversement du produit communal de taxe d'aménagement comme suit :

o  Fixerle taux de reversement des communes au profit de Loire Forez Agglomération & 25% du produit
de TA perqu chaque annee (les communes conservent ainsi 75% du produit)

o  Affecterle produit de TA reversé & Loire Forez Agglomération :

»  60% pour financer fe développement économigue (aménagement des zones communautdires) ce
qui représente environ 300 000 € par an

= 40% pour abonder le fonds de soutien & l'investissement des communes (enveloppe & destination des
87 communes) ce qui représente environ 200 000 € par an,
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Aprés en avoir délibéré par é voix pour, 3 abstentions et une contre, le Conseil Municipal approuve les
modalités de reversement d'une partie du produit communal de taxe d'aménagement comme suit

Fixe le taux de reversement au profit de Loire Forez Agglomération & 25% du produit de TA perqu chaqgue
année & compter du 1e janvier 2022 (la commune conserve ainsi 75% du produit)

Approuve le modéle de convention de reversement joint en annexe & la présente délibération

Autorise le maire & sigher tout document se rapportant & ce reversement de taxe d’aménagement

M. le Mdire donne la parole & Frangoise Audin-VYemet. Elle présente le projet de construction de la nouvelle
école, de sa cantine, des sanitaires publics, de la salle associative et du local des employeés fechniques et le
plan de financement.

Ele présente le Fonds de soutien aux investissements des communesmis en place par Loire Forez
Agglomération au ler janvier 2023. A ce fitre, elle suggére de solliciter les deux enveloppes du Fonds de
soutien accessibles aux communes de moins de 2000 habitants,

Au fitre de I'enveloppe 2 de 1 085 000 € HT, elle propose de solliciter le forfait de 13735 €

Elle propose également de solliciter le Fonds de concours au fifre de I'enveloppe 3 de 1 715000 € a hauteur
de 10% du reste & charge commune du montant des travaux et honoraires. En fonclion du rmontant des
subventions dont on attend encore la réponse, le montant du fonds de concours sollicité est évalué & 62 555
€.

Aprés en avoir délibéré par 9 voix pour et 1 voix confre, le Conseil Municipat approuve la demande :
» Ay fitre de 'enveloppe 2, de ld somme de 13 735¢€,
= Au fitre de 'enveloppe 3, de la somme de 62 555 €,

Monsieur le Maire invite le conseil & se prononcer sur fe projet d’acte de vente enfre I' Association Immobiliére
paroissicte et la commune et relatif aux parcelles AH 162 et AH 163 correspondants au bétiment des bureaux
de la mairie, des studios locatifs et du cabinet de kinésithérapie..

Il expose les grandes tignes du projet :

Le 3 juillet 1997 avait été signé un bail emphytéofique de 70 ans & compter du ier janvier 1997 enire
I' Association Immobiliere paroissiale et la commune de Veniéres-en-Forez concernant un bdtiment ayant
servi d'école libre et un terrain situé sur les parcelles AH162 et AH163, lieu-dit le Bourg et 248 et 250 route du
Petit Séminaire.

La commune a effectué une rénovation compléte du batiment de 2002 & 2004 pour y insialier les aciuels
locaux de la mairie et des logements commundux.

Les deux parties sont convenues de procéder & la résiliation du bail emphyteotique afin de permettre la
vente des biens par I' Association Immobifiére paroissiale & la Commune

Un acte de résiliation a été établi et sera régularisé devant le notaire le méme jour que I'acte de vente

La vente est conclue au prix de 690 000 €. Ce prix est payable :

& concurrence de six cent soixante-trois mille six cent cinquante-cing euros (643 655,00 euros}, d'un commun
accord avec le VENDEUR, par compensation avec le montant en principal et intéréts d'une créance méme
somme d'argent, actuellement cerfaine, liquide et exigible, que le VENDEUR se trouve devoir a ' ACQUEREUR
par suite de l'indemnité liés aux fravaux effectués et décidés lors de la résiliation du bail emphytéotique
régularisé suivant acte recu par le notaire soussigné le méme jour. Par suite, la créance sus-relatée de
' ACQUEREUR contre le VENDEUR se frouve éleinie,

& concurrence de VINGT SIX MILLE TROIS CENT QUARANTE CINQ EUROS (26.345,00€)

Oui cel exposé et aprés avoir délibéré a I'unanimité, e Conseil Municipal :
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- APPROUVE i'acte de vente
- DONNE tous pouvoirs & M. le Maire afin de rédliser cette opération et signer les piéces administratives

Monsieur le Maire invite le conseil a se prononcer sur le projet de résiiation amiable totale du bail
emphyiéotique souscrit le 3 juillet 1997 entre I' Association Immobiliére paroissiale ef la commune et relatif aux
parcelles AH 162 et AH 163 et leurs batiments.

1 expose les grandes lignes du projet .

Le 3 juillet 1997 avait été signé un bail emphytéotique de 70 ans & compter du 1 janvier 1997 entre
I' Association Immobiliere paroissicle et la commune de Venigres-en-Forez concemnant un batiment ayant
servi d’ecole libre et un terrain situé sur les parcelles AH162 et AH143, lieu-dit le Bourg et 248 ef 250 route du
Petit Sémindire,

La commune a effectué une rénovation compléte du batiment de 2002 & 2004 pour y installer les actuels
tocaux de fa mairie et des logements communaux,

Les deux parties sont convenues de procéder & la résiliation amiable du bail emphytéotique sans indemnité
pour résiliation.

La résiliation du bail emphytéotique est un préalable & la vente des biens par I'Association Immobiliere
paroissiaie & la Commune

Conformement aux regles du bail emphyléotique tous les travaux et améliorations effectués par
I'emphyiéote deviennent de plein droit, au jour de la résiliation, la propriéié du baileur.

Il a eét& convenu que I'Association Immobiligre paroissiale renonce & I'application stricte de cette clause du
bail emphyléolique eu égard dla durée restant encore & courir du bail et aux importants fravaux réalisés par
la commune. Aussi, |'Association Immobiliere paroissiale reversera une indemnité & la commune d'un
montant de SIX CENT SOIXANTE TROIS MILLE SIX CENT CINQUANTE CINQ EUROS (663.455,00€).

Oui cet exposé et aprés avoir délibéré & I'unanimité, le Conseil Municipal :

- APPROUVE la résiliation du bail emphytéotique
- DONNE tous pouvoirs 0 M e Maire afin de rédliser cette opération et signer les piéces administratives

Monsieur le Maire informe I'assemblée que des titres concernant différentes personnes n'ont pas été réglés
ef que la trésorerie en demande I'admission en non-valeur

- Mme Stéphanie Reynaud : 5 341.90 € -> Créances éteintes

- Mme Virginie Grande : 236.90 € -> Créances admises en non-valeur
- M. Adrien Moutin : 1.50€ -> Créances admises en non-valeur
- Mme Catherine Quenehen : 27.460 € -> Créances admises en non-valeur

pour un montant total de 5607.90 €.
Apres en avoir délibéré a I'unanimité, le conseil municipal
- Acceple d'admettre 264.00 € en non-valeur,

- Acceptle d'admettre 5341.90 € en créances &teintes,
- autorise Monsieur le Maire & signer les documents nécessaires.
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M. le Maire donne lecture au Conseil Municipal de la letire de M. Autfret de 'Office National des Foréts,
concemant les coupes & asseoir en 2023 en forét sectionnale relevant du Régime Forestier.

Le Consell Municipal, aprés en avoir déliberé .

I — Approuve I'Fat d'Assiette des coupes de l'année 2023 présenté ci-apres

2 - Pour les coupes inscrites, précise la destination des coupes de bois réglées et non réglées ef leur mode
de commerciaiisation

3 — Informe le Préfet de Région des motifs de report ou suppression des coupes proposées par I'ONF
conformément & 1'exposé ci-apres

FORET DE CONOL — ROBERT — LA BRUYERE

- . Proposition de mode de commercialisation | node de
8 E ol me S g 2 4 5 par 'ONF commerci
2 3 fales_| B§ g% T w @ | Venteavecmiseen | Ventedegréd alisation — )
£ s o g1 g2 w ?g“ Et b ‘g’é’ concurrence gré négociée | Dél- | oiicon Qbservations
o a Eg|lad & %g @8 |2 o] Bloc | Blc Contr | Autre | vranc del
e ] < 5 z § %% sur |fagon | UP | atd' | gréa e e la
pled | -né appro | gré commune
2 b|IRR 12 | 24 X X DE pour
- 023 23 23
1 2 20 20 HET
5 bjIRR 36 | 7.2 X X DE pour
- 2023 20
0 0 2023 23 HET
5 ¢|IRR 21 33 X X DE pour
- 2023 | 2023 | 2023
9 HET
7_a|AMEL EO 7.1 2023 | 2023 | 2023 X DE]_!]:;ur

Pour la délivrance de bois sur pied des bois d’affouage, le conseil municipal reconduit comme BENEFICIAIRES
SOLVABLES de la bonne exploitation des bois, conformément aux régles applicables en la matiére aux hois vendus en
bloc et sur pied :

Mme Geneviéve Perez,
M. Raphaél Faure
M. Bruno Noailly

1 Nature de la coupe : AMEL amélioration ; AS sanitaire, EM emprise, IRR irréguligre, RGN Régénération,
SF Taillis sous futaie, TS taillis simple, RA Rase

2 Année proposée par 'ONF : SUPP pour proposition de suppression de fa coupe

3 Année décidée par le propriétaire : & remplir uniguement en cas de changement par rapport & la
proposition ONF
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FORET LE PIN

i ° Proposition de mode de commercialisation | wpode de
= : 5 o oy 2 é By 3 K par I'ONF commerc
2 2 - TR ez Ga'm Vente avec miseen | Ventedegréd alisation —
g g7 o S ks \{;% g 3 g" ﬁ% e i 2 concurrence gré négaciée | Déli- décision Justification ONF
o a Ee | 38 E g ﬂ 3 E & [ Bloc | Bloc Contr | Autre | vranc de )
- E <5 £ < ®| sur [fagon | up | atd | gréa e &la
pied -né appro | gré commune
11 AMEL | 80 8 Vente de gré a gré en
2023 | 2023 ; 2023 S
2022 par anticipation
12 AMEL |40 {45 Vente de gréagréen
20231 2023 | 2023 o
2022 par anticipation
14_b |IRR 60 |1.6 Rélivrance en 2022
- 2023 | 2023 | 2023 s
par anticipation

lLe mode de commercialisation pourra éfre revu en fonction du marché et de I'offre de bois en accord avec
la municipalité.

En cas de décision du propriétaire de REPORTER ou SUPPRIMER une coupe, MOTIES : {cf article L 214-5 du CF)

Mode de commercialisation en confral de bois faconné & la mesure. Pour les coupes inscrites et
commercidlisees de gré & gré dans le cadre d'un confrat d'approvisionnement, en bois faconné et & g
mesure, FONF pourra procéder & leur mise en vente dans le cadre du dispositif de vente en lots groupes (dites
"ventes groupées”), conformément aux articles 1L214-7, L214-8,

D214-22 et D214-23 du Code Forestier,

Pour ces cas, le propriétaire mettra ses bois & disposifion de 'ONF sur pied ou faconnés. Si ces bois sont mis &
disposition de 'ONF sur pied, I'ONF est maitre d'ouvrage des travaux nécessaires & leur exploitation. Dans ce
cas, une convention de mise ¢ disposition spécifique dite de "Vente et exploitation groupée” sera rédigée.
Par ailleurs, dans le but de permettre I'approvisionnements des scieurs locauy, la commune s'engage pour
une durée de 3 ans & commercialiser une partie du volume inscrit & I'état d'assiette annuel dans le cadre de
ventes en contrat de bois faconné & la mesure.,

Oul cel exposé, Le conseil municipal, & I'unanimité, donne pouvoir & M. le Maire pour effectuer foutes les
démarches nécessaires & la bonne rédlisation des opérations de vente.

Compte tenu des informations obtenues ce jour, ce sujet ne doit pas faire 'objet d'une délibération mais
d'un arrété,

Le Syndicat Intercommunal des Energies de la Loire o lancé un appel & manifest interéts et recense
tes communes candidates pour l'installation d’un réseau trés bas débit afin de faire fonctionner des horloges
connectées pour télé-piloter I'éclairage public et, & terme, d'autres objets connectés. Ce déploiement est
proposé gratuitement pour la commune et suppose installation d*une passerelle {antenne) sur un batiment
public.

* Nature de la coupe : AMEL amélioration ; AS sanitaire, EM emprise, IRR irréguliere, RGN Régénération,
SF Taillis sous futaie, TS taillis simple, RA Rase

® Année proposée par 'ONF : SUPP pour proposition de suppression de la coupe

¢ Année décidée par le propriétaire : a remplir uniquement en cas de changement par rapport a la
proposition ONF

Conseil Municipal du 24 novembre 2022 Page 12 sur 14




6 pour; 4 non

Date des voeux : 5 janvier 2023 & 19h30
Projet éolien : Visite d'un site ressemblant surla commune de Valsonne. LFA pourrai prendre @ sd charge une
partie des frais de déplacement.

AUDIN-VERNET Frangoise :
Projet école :

- Consultation des entreprises & partir de janvier,

- 20.02.23 : Analyse des offres,

- 09.03.23 : Andlyse des offres si négociation nécessaire,

- 15.03.23 : Conseil Municipal pour valider les 2 réunions précédentes.
Nous attendons la réponse officielle de la subvention regionale

Le classement de I"harmonium au fitre des mobiliers historique avance,
Le concert du 14 octobre s'est bien passé, les parents et les jeunes chanteurs sont contents.
AG « Les amis des orgues » : un dossier de mécénat a été déposé aupreés du Crédit Agricole

BERAUD Emilie :
L'intégration paysagére de I'antenne du stade de foot est bien moyenne. Des arbustes ont été plantes afin
de 'améliorer.

KLEIN Kévin :

Une réunion pour les décorations de Noél aura lieu prochainement
Janvier 2023 : Début des travaux de |'dire de covoiturage @ La Feuillat
Les 2 agents de I'école sont stagiairisées au 01,11,22

MALHIERE Thierry :

Poinis voiries : fauchage en cours et quelques problémes rencontrés sur ta route de Drutel et route des
Roseaux.

participation au COPIL voirie : ouvrages d’arts

Participation COPIL Ordures ménageéres : Nouvelle reglementation au 1 janvier 2023: de nouvelles
consignes de tri vont &tre mises en oeuvre, un courrier serd adressé a tous les foyers par LFa

Présentation du compte-rendu du rapport de la SAUR sur le réseau de I'ancien syndicat de la Vidrezonne.
Présentation du rapport consommation du chauffage des batiments communaiux 2021 établit par le SIEL.
Rapport du STRADDET : schéma régional d'aménagement, de développement durable et d'égalité des
ternitoires

Deux appartements disponibles & la location,

Arivée de Stéphane Sigaud, employé technique par le biais d'une mutation de la ville de Montbrison

POMMIER Lucas :
Point sur I'avancée du bullefin municipal
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L'ordre du jour épuisé, le conseil leve sa séance & : 23h30 Signatures :

R

AUDIN-VERNET ‘ \ PLANCHENAULT
Francoise Daniel
4 <7
BERAUD Emilie % POMMIER Lucas
KLEIN Kévin % PRADINES Cédric
=47 i -
MALHIERE Thierry %/ ‘ ROBERT Clément %
PEYRONNET Hervé RUIZ Joél =
| VIALLE Sandrine Sy
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